
จ ำนวนผู้เข้ำอบรม 99 คน จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำม 71 คน

ข้อมูลส่วนบุคคล

เพศ :

คน คิดเป็น คน คิดเป็น

48 67.6% 23 32.4%

ก่อนเข้าอบรม

1.  ท่านมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรท่ีเข้าอบรมเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

27 38.0% 30 42.3% 14 19.7% 0 0.0% 0 0.0%

2.  ท่านมีความรู้พ้ืนฐานเหมาะสมกับการอบรมในหลักสูตรน้ี

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

29 40.8% 32 45.1% 10 14.1% 0 0.0% 0 0.0%

3.  ก่อนการอบรมในหลักสูตรน้ีท่านมีความรู้พ้ืนฐานมากน้อยเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

22 31.0% 32 45.1% 16 22.5% 1 1.4% 0 0.0%

หลังเข้ารับการอบรม
ระดับความคิดเห็น

รายการ

แบบประเมินผลอบรมหลักสูตร Digital Literacy และการสร้างส่ือ Infographic Presentation ด้วย PowerPoint

ส าหรับนิสิต คณะส่ิงแวดล้อม

วันท่ี 12 กรกฎาคม 2564 เวลา 13.00 - 16.00 น. (ออนไลน์)

หญิง ชาย

น้อยท่ีสุด

น้อยท่ีสุด

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด



ดีมาก(5) ดี(4) ปานกลาง(3) น้อย(2) น้อยท่ีสุด(1) รวม คะแนนเฉล่ีย

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน {5}

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

1. วิทยำกรท ำหน้ำท่ีถ่ำยทอดควำมรู้มีสำระน่ำสนใจ 27 30 9 3 2 71 4.08

38.0 42.3 12.7 4.2 2.8 100.0 81.7

27 34 6 3 1 71 4.17

38.0 47.9 8.5 4.2 1.4 100.0 83.4

3. ท่ำนคิดว่ำมีกำรเปิดโอกำสให้ซักถำมได้อย่ำงเพียงพอ 36 24 11 0 0 71 4.35

50.7 33.8 15.5 0.0 0.0 100.0 87.0

4. เน้ือหำสำระของหลักสูตรเหมำะสมกับงำนของท่ำน 20 31 12 5 3 71 3.85

28.2 43.7 16.9 7.0 4.2 100.0 76.9

25 29 10 4 3 71 3.97

35.2 40.8 14.1 5.6 4.2 100.0 79.4

6. หลังเข้ำรับกำรอบรมท่ำนได้รับควำมรู้เพ่ิมข้ึนจำกเดิมท่ีมีอยู่ 27 28 8 4 4 71 3.99

38.0 39.4 11.3 5.6 5.6 100.0 79.7

7. ระยะเวลำในกำรอบรมเหมำะสมกับเน้ือหำกำรอบรม 19 33 11 5 3 71 3.85

26.8 46.5 15.5 7.0 4.2 100.0 76.9

27 28 11 3 2 71 4.06

38.0 39.4 15.5 4.2 2.8 100.0 81.1

9. กำรลงทะเบียนและกำรต้อนรับ มีควำมเหมำะสม 27 37 6 1 0 71 4.27

38.0 52.1 8.5 1.4 0.0 100.0 85.4

10. ห้องอบรมสัมมนำ มีควำมเหมำะสม 22 40 8 0 1 71 4.15

31.0 56.3 11.3 0.0 1.4 100.0 83.1

27 31 10 2 1 71 4.14

     และกำรให้บริกำร 38.0 43.7 14.1 2.8 1.4 100.0 82.8

12. ผู้เข้าอบรมต้องการให้ส านักบริการคอมพิวเตอร์จัดอบรมในหัวข้อใด

- กำรท ำสไลด์น ำเสนอข้ันสูงเหมำะแก่กำรท ำโปรเจค มีลูกเล่นท่ียำก และน่ำในใจมำกกว่ำน้ี จ ำนวน 3 คน

- Adobe Photoshop /กำรตัดต่อภำพจำกโปรแกรม Adobe Photoshop จ ำนวน 2 คน

- กำรใช้โปรแกรม MS. Excel /MS Excel ข้ันสูง จ ำนวน 2 คน

- กำรสร้ำงส่ือ infographic presentation จ ำนวน 1 คน

- กำรใช้ MS Powerpoint จ ำนวน 1 คน

ด้านการจัดการ

คะแนนเฉล่ียรวม 4.08 (81.59%)

คะแนนเฉล่ีย 4.04 (80.77%)

ด้านวิชาการ 

11. ในภำพรวม ท่ำนพอใจด้ำนสถำนท่ี ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก

รายการ

คะแนนเฉล่ีย 4.19 (83.76%)

2. วิทยำกรบรรยำยได้ครอบคลุมเน้ือหำ ตอบค ำถำมได้ตรง
ประเด็น

5. ควำมรู้ท่ีท่ำนได้รับเป็นประโยชน์ต่อท่ำน / หน่วยงำนของ
ท่ำน

8. ในภำพรวมท่ำนคิดว่ำกำรอบรมด้ำนวิชำกำร มีควำม
เหมำะสม



13. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ท่ีผู้เข้าอบรมเห็นว่าจะช่วยให้การอบรม  สมบูรณ์ย่ิงข้ึน

จ ำนวน 5 คน

- ดีแล้ว ครับ /ท ำได้แล้วครับ วิทยำใส่ใจในกำรสอนและสอนได้ดีมำกเลยครับ:) จ ำนวน 3 คน
- สอนในกำรท ำสไลด์ท่ี Advance กว่ำน้ีอีกซักนิดให้เหมำะกับกำรน ำเสนอของนิสิตมหำวิทยำลัย จ ำนวน 1 คน
- เทคนิกในกำรท ำงำนท่ีรวดเร็วข้ึนสอนวิธีใส่รูปใน QR Code ด้วย จ ำนวน 1 คน
- ควรปรับเน้ือหำให้ทันสมัยมำกกว่ำน้ี จ ำนวน 1 คน
-  อยำกให้เช็คระบบดีๆ ก่อนท่ีจะอบรม จ ำนวน 1 คน
- อยำกให้มีคลิปย้อนหลัง เผ่ือตำมไม่ทันตอนไหนก็สำมำรถย้อนมำดูอีกรอบได้ จ ำนวน 1 คน
- อำจจะมีเสียงแจ้งเตือนแทรกเข้ำมำขณะท ำกำรอบรม ถ้ำปิดได้จะดีมำกเลยค่ะ จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

14. ท่านคิดว่าจะน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงานด้านใด
- ออกแบบ PowerPoint ในกำรน ำเสนอ/ ในกำรท ำผลงำนน ำเสนอ /กำรน ำเสนองำน จ ำนวน 8 คน
- น ำเสนองำน Seminar จ ำนวน 6 คน
- ด้ำนกำรจัดลูกแบบกำรน ำเสนอและตกแต่งด้วย PowerPoint ให้น่ำสนใจ/ ด้ำนกำรท ำให้ส่ือกำรน ำเสนอน่ำสนใจมำกข้ึนจ ำนวน 5 คน
- ใช้ในกำรท ำ PowerPoint น ำเสนอในโปรเจคต่ำงๆ ครับ จ ำนวน 4 คน
- ด้ำนวิชำกำรในกำรน ำเสนอ จ ำนวน 1 คน
- กำรน ำเสนอผลกำรวิจัยต่ำงๆ จ ำนวน 1 คน
- ใช้ในกำรท ำส่ือน ำเสนอในห้องเรียน จ ำนวน 1 คน

- ด้ำนกำรน ำเสนอผลงำนให้กับอำจำรย์ และเพ่ือนๆ ได้เห็นค่ะ จ ำนวน 1 คน

ช่ือวิทยำกร : คุณสุภำพร สอนวงษ์

- คิดว่ำเป็นเน้ือหำและควำมรู้ท่ีรู้อยู่แล้วค่ะ😔 ไม่คิดว่ำจะสอนเร่ืองน้ีซ้ ำอีก ท้ังยังมีปัญหำในช่วงต้นช่ัวโมงของกำรอบ
รบท ำให้เสียเวลำและรู้สึกว่ำไม่ได้เตรียมควำมพร้อมมำเลยค่อนข้ำงเสียควำมรู้สึกในจุดน้ี😔 ส่วนเน้ือหำคิดว่ำควรจะมี
กำรแจ้งในเบ้ืองต้นก่อนว่ำจะอบรมเร่ืองอะไรเก่ียวกับอะไรบ้ำง จะได้ไม่คำดหวังมำกเกินไปแบบน้ี😔 แต่อำจำรย์
น่ำรักมำกค่ะ สอนสนุก พูดเพรำะ ใส่ใจทุกรำยละเอียดเลยประทับใจในจุดน้ีมำกๆ เลย

- อยำกได้แบบ Advance มำกกว่ำน้ีค่ะ คำบน้ีรู้สึกจะสอน basic ค่อนข้ำงมำก


